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Evenimentul lunii decembrie organizat de ]JCI Iasi a fost ,,Femei de afaceri cu Stil”, un proiect
de succes care a avut editia pilot pe 9 aprilie 2010. Datorita feedback-ului pozitiv si cerintelor
care au urmat, proiectul s-a dezvoltat si va deveni unul de traditie.
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IMAGINE si INSPIRATIE
lasi, 11 decembrie 2010
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verrecttied /4 darrze.

Jq! @ Coco CHANEL

Astfel, pe 11 decembrie 2010, in sala Mezanin a Hotelului Unirea, sub sloganul “Imagine si
inspiratie, s-au reunit peste 90 de femei frumoase la cea de-a doua editie organizata intr-o
formula noud, complexa: conferinte combinate cu testimoniale.

lonita Sinziana

ionita.sinziana@yahoo.com
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Make up in stilul
business (Simona Gaucan,
make-up artist Rimmel

London)

Accesorii in stilul
business (Angela Vasiliu -
Papucei.ro - Incaltdminte si

accesorii)

Echilibrul dintre viata
personala si cea
profesionala (Irina
Subredu, psiholog)

Coafura in stilul business
(Mihaela Stoica,

hair-stylist)

Tinuta in stil business
(Mihaela Berciun -
consultant imagine)

Intreaga zi a fost dedicatd frumosului in stil
business: in prima parte au avut loc diferite
conferinte sustinute de specialiste in hair-
style, make-up, dress-code si consiliere in
cariera, iar in a doua parte a zilei am
ascultat experiente reale povestite de
femei care au recunoastere in mediul de
afaceri si care au creat trenduri in
antreprenoriatul romanesc:

Ce inseamna sa iti implinesti visul, sa
lupti si sa castigi, chiar daca toate
sansele 1ifi sunt impotriva”, Corina
Homeuca (Intelinvest Consulting -
consultanta si training pentru afaceri)

-‘ Intelinvest

Consulting

»,Ce inseamna sa dezvolti o afacere de
familie”, Manuela si Teodora Mihailiasa
(SOFIAMAN - confectii)

Manuela Mihailiasa

soflaman


http://femeideafaceri.jciiasi.ro/invitate-speciale/simona-gaucan/
http://femeideafaceri.jciiasi.ro/invitate-speciale/simona-gaucan/
http://femeideafaceri.jciiasi.ro/invitate-speciale/mihaela-stoica/
http://femeideafaceri.jciiasi.ro/invitate-speciale/mihaela-stoica/
http://femeideafaceri.jciiasi.ro/invitate-speciale/angela-vasiliu/
http://femeideafaceri.jciiasi.ro/invitate-speciale/angela-vasiliu/
http://femeideafaceri.jciiasi.ro/invitate-speciale/mihaela-berciu/
http://femeideafaceri.jciiasi.ro/invitate-speciale/mihaela-berciu/
http://femeideafaceri.jciiasi.ro/invitate-speciale/irina-subredu/
http://www.sofiaman.ro/
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“Femeia de cariera - oportunitati si provocari vazute din
perspectiva a doua generatii”,

Simona Haivas

Dorina Haivas

Otilia Lupu:“Cum e sa faci
afaceri impreuna cu sotul”
Antreprenoare la Grafit Invest
(Bacau)

www.grafitinvest.ro
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http://www.grafitinvest.ro/
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Mihaela Berciu, invitata speciala a

editiei, este un nume recunoscut ca si La sfarsitul editiei participantele au fost surprinse cu

consultant de imagine. numeroasele cadouri oferite In cadrul tombolei de
catre partenerii evenimentului:

Absolventd a programului MBA in gak

Cadrul Amerlcan Internat]onal CENTRE DE SLABIT si INFRUMUSETARE S O f I a a n "

Unlver.slty in London vln %996,. si a grav atro o . mrRULMEDIAL
cursurilor de consultanta de imagine ale et | j | ‘;\ HYGEEA
London Image Institut, Mihaela Berciu a Sravialosersiiecancs

devenit ca si consultant de imagine, unul

dintre promotorii conceptului inovativ @Y Asociatia Oamenilor de Afaceri .
de ,executive presence”. Mihaela N Tasi 2003 WICAR TOURS

Berciu este singurul consultant de
imagine din Romania acreditat de A \/ O I\I
Association of Image Consultants

International (AICI). the company for women

°
Suntem acasi in toati Moldova! G r f i tg ) s
PRODUCTIE PUBLICITARA Ii )

HE 16egra
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http://radioiasi.ro/
http://glaremagazine.ro/
http://www.foxmagazine.ro/
http://www.belva.ro/
http://www.silhouette.ro/
http://www.sofiaman.ro/
http://www.gravat.ro/
http://hygeea.com/
http://www.aoai.ro/
http://www.aoai.ro/
http://www.hotelunirea.ro/
http://www.grafitinvest.ro/
http://www.idegrafo.com/
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Antreprenoarele din lasi

au primit cu bucurie si

interes aceasta zZi

; . dedicata lor. A fost
Irllg?il;;:a{::ls“clil;lr?ei OanaPascu ~ Manuela Mihiiliasa ocazia perfecté pentru
de Afaceri cu Stil” promovare, pentru
o = interactiune, pentru a
; \ afla informatii noi si
pentru a descoperi noi

stiluri in business.

Feedback -ul pozitiv

Mireille Popa Nina Chiributa Ai(;;?:gei primit din presé cat $i
din partea

participantelor a

rasplatit eforturile

echipei care a organizat

acest eveniment de

Gabriela Pasalau Livia Baetica Anca Mary Gilca . .
$ v impact pentru JCI Iasi.

"Un eveniment reusit! O tematica necesara si

foarte utila. Invitatele au fost la inaltime. O sa

urmaresc in continuare evenimentele
organizate de dumneavoastra. Felicitari si La
Multi Ani JCI!" (Marioara Palade).

"Un eveniment extrem de util pentru fiecare
femeie care intelege ca imaginea pe care o
transmite o defineste. Va multumesc pentru
initiativa si va felicit pentru rezultatul din
aceasta zi." (Andra Mircea).



http://femeideafaceri.jciiasi.ro/wp-content/uploads/2010/11/livia.jpg
http://www.belva.ro/o-zi-cu-stil/
http://www.belva.ro/o-zi-cu-stil/
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Predarea mandatului JCI

Sambata, 18 decembrie 2010, JCI Iasi ne-a invitat In Intim Cafe sa petrecem! Am sarbatorit asadar
atat realizarile boardului care a ghidat organizatia in anul care a trecut precum si predarea
mandatului catre noul board JCI din 2011. Am privit anul 2010 in ansamblu cu bune si mai putin
bune, punctand evenimentele care s-au desfasurat, rezultatele si lectiile invatate.

Board 2010:
Ovidiu Sandu Carmen Ungureanu Laura Taschina Felicia Stoica Geo Diaconescu Gabriel g)morasu
Presedinte VP Executiv VP Marketing PR VP Resurse Umane Secretar-Trezorier Past president
Proiecte:
JCI Know how sharing & best practices JCIbook.net (finantare Tineret in Actiune:
Pluseazi prin antreprenoriat - finantare =~ Www.jcibook.net)
POS DRU: www.antreprenoriat.eu Public Speaking Support Group
JCI Aniversar 360° Business Grow - JCI Training
JCI Iasi Newsletter Multi-Twinning 2010
JCI Photo shooting Femei cu stil - editia 1
JCI Expats Femei de afaceri cu stil - editia 2
JCI Dinner Know how Transfer - JCI Iasi cauta solutii
Team building impreuna cu reprezentantii Parlamentului
Bussiness Networking Event: 11a 1 Romaniei.

Sunt voluntar.ro (finantare Tineret in

Actiune: www.voluntar.ro) c ’

Aici foto si detalii:
http://www.jciiasi.ro/wp-content/uploads/2011/01/2010 jciiasi projects.pdf



http://www.antreprenoriat.eu/
http://www.voluntar.ro/
http://www.jcibook.net/
http://www.jciiasi.ro/wp-content/uploads/2011/01/2010_jciiasi_projects.pdf
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Am continuat apoi cu
predarea oficiald a Laura Taschina, Presedinte JCI Iasi: pe langa proiectele
mandatului si am aflat recurente de succes pand acum (Business Networking Event,
cAteva din obiectivele Femei de Afaceri cu Stil, Public Speaking) vor avea loc: un
si strategiile pe care program de atragere mentori si sustinatori ai JCI Iasi,
noul board si le-a formarea unui birou de scriere proiecte, mese rotunde
propus. de feedback pe planurile de afaceri si dezvoltarea
afacerii, un proiect axat pe tehnologie si inovatie in afaceri.

Board 2011 r ~N

JCI Iasi va oferi in toate lunile calendaristice
traininguri de calitate, marca Business 360 Grow,

atat pentru membri, cat si pentru publicul extern.

De asemenea, delegatiile participante la conferintele
JCI Europeana din Tarragona si Internationala din

Laura Taschina llie Ghiciuc Bruxelles vor fi foarte puternice. Se fac eforturi ca
Presedinte VP Executiv

toate costurile sa se mentina cit mai reduse. Orice
persoana interesata poate lua legatura cu Mircea Giosan,
VP Internationalism- mircea@giosan.ro. )

Cristian Haldan Mircea Giosan Constantin Ciortan Adriana Amarandei Catalin Scripcariu  Lilia Dorofte Ovidiu Sandu
VP PR-Marketing VP Internationalism VP Resurse Umane Jurist Trezorier Secretar Past President

y
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http://www.jciec2011.cat/
http://wc2011brussels.wordpress.com/
http://wc2011brussels.wordpress.com/
http://us.mc1145.mail.yahoo.com/mc/compose?to=mircea@giosan.ro
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Focus echipa:

Ilie Ghiciuc Vicepresedinte Executiv:

= JCI Chisinau - un punct de maxim interes, unde ne vom oferi
sprijinul.

* Training pentru utilizarea facila a intranetului in primele 2 luni
ale anului 2011.

Cristian Haldan Vicepresedinte PR&Marketing:

» Semnarea/stabilirea unor contracte de parteneriat pentru tot
anul 2011 cu media.

= Stabilirea calendarului de evenimente marca JCI pentru 2011
(impreuna cu echipa de PR).

= Realizarea unei sedinte foto in luna februarie.

Mircea Giosan Vicepresedinte Internationalism:

» Prioritate : Conferinta Europeana din Tarragona din 01-04
iunie si Congresul mondial de la Brussels din 31 octombrie - 5
noiembrie.

= Parteneriat cu JCI Moldova prin programul Leonardo.

T&T Ciortan Vicepresedinte HR:
» (Consolidarea echipei.
= Menftinerea proiectelor traditionale: teambuilding, public

speaking, continuarea proiectului Business 360, actualizarea
profilelor membrilor JCI cu accuratete.
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Pe 15 decembrie 2010 am avut cea de-a
- doua sesiune de Public Speaking, intr-un

mediu mai informal de aceasta data si am
aflat iarasi lucruri nebanuite de la membrii
JCI: faptul ca Mos Craciun a fost antreprenor
(Cristi Haldan) si ca el exista cu adevarat (T
&T), unde se bea cea mai buna cafea de
Craciun (Gabi Comorasu), cat de important
este sa ai o traditie speciala de Craciun
(Mircea Giosan) si ce Inseamna Craciunul
pentru fiecare din noi.

Public Speaking 2

“Povesti de Craciun”

»Mosul antreprenor” a venit si el cu surprize
la toti cei cuminti...

Pie Manager: Gabi Comorasu

Conferinta Europeana JCI: 1 - 4 iunie 2011

00'0 %o ‘ ..A.I
r,a %
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JCI® JCI EUROPEAN CONFERENCE 2011

CATALONIA
Unul din obiectivele pe care JCI lasi le are pentru 2011 este participarea cu o delegatie de cel putin
20 de persoane la Conferinta Europeana JCI de la Taragona. Detalii legate de programul conferintei,
sesiunile de training si speakerii invitati se regdsesc pe site-ul evenimentului:
http://www.jciec2011.cat/.
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www.jciec2011.

Mircea Giosan, VP Internationalism (mircea@giosan.ro) in boardul din acest an, va indeamna
sa va inscrieti Tn numar cat mai mare la un eveniment JCI care va va oferi posibilitatea sa cunoasteti
tineri profesionisti si antreprenori din intreaga lume, sa impartasiti experiente si sa invatati In
cadrul sesiunilor de training pe teme precum: leadership, dezvoltare, economie, medierea
conflictelor, responsabilitate socialda, mediu. De asemenea, activitatile interculturale si de
relaxare pregatite de organizatori vor fi, cu siguranta, memorabile.

r 3
Atentie! Daca va inscrieti si achitati costurile pana pe 31 martie,

puteti beneficia de o reducere de minim 30%. Afla mai multe despre
Early Bird Registration si despre discounturile la biletul de avion!
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JCI Files

Laura Taschina

membru cu traditie

Data si locul nasterii:
21 august 1984, Focsani (Vrancea)
Studii:

Relatii Internationale, FEAA (Iasi)

Ce te face sa te trezesti mai veseld dimineata?

E dimineata de duminica?:)

Faptul ca stiu ca am multe de facut si vor fi noi provocari in timpul zilei. Dar cine a spus
de dormit? :)

Care sunt pasiunile tale?

Pasiunile mele s-au transformat in orice inseamna relaxare: vizionarea unui film (sau mai
multe© ), plimbari cu sotul prin locuri traznite, iesiri spontane cu prietenii, modelajul cu
diverse materiale, fotografia, gatitul...

Ce te inspira?

Pentru a pastra ritmul alert ma inspira generatiile mai tinere si tehnologia care incearca
sa tind pasul cu tinerii (si nu invers).

Pentru intelegerea celor din jur ma inspira educatia ,bucovineana” primita in copilarie.
Ma inspira intotdeauna persoanele pozitive din jurul meu.

Ma inspira JCI prin concept si membrii JCI pe care am sansa sa ii cunosc.

Filmul preferat:

Barbierul din Siberia
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Cariera
Care este povestea afacerii tale/domeniului in
care lucrezi?

Voluntariatul m-a prins in urma cu 7 ani, o data cu
intrarea In AIESEC. Atunci am descoperit ce
inseamna trainingul, managementul de proiecte,
munca in echipa. De acolo...Am ramas voluntar- am
infiintat Business Without Borders, un ONG parte
dintr-o retea extinsa in Sud Estul Europei. In 2006
organizam primele mese rotunde si traininguri cu
finantare dedicate tinerilor antreprenori. Apoi am
desoperit JCI, unde am intalnit oameni foarte
interesanti, care asteptau, la fel ca mine, multe
activiati. Si iata ca ele se intampla.

Start-up-rile m-au prins pentru ca din ultimul an
de activitate am infiintat House Line- productie
mobilier, cu niste prieteni. Eram mereu in cautarea
,acelei” idei si se pare ci o gisisem. Intre timp
drumurile noastre s-au despartit, dupa ce
realizasem niste proiecte de mobilier de calitate.(
Incd nu s-a plans nimeni, nici dupa atatia ani ©.)
Acum, in 2010, am dat drumul si la Ice n Go,
franciza de Inghetata- ,inghetata naturala
delicioasa sub forma de bilute”. Aceasta mica
afacere pentru mine este importanta, pot crea un
minim de locuri de munca si am parte mereu de
noi experiente pe piata romaneasca-nu pot spune
ci usoare. In resurse umane, in sistem de
multinationald, lucrez de 3 ani. Din punctul meu de
vedere, exista multe provocari daca lucrezi intr-o
companie dinamica si daca ai posibilitatea sa fii
intraprenor. Am Inceput pe parte de training si
dezvoltare, iar acum lucrez ca si
consultant&recrutor. Am noroc de un colectiv
foarte bun.

JCI®

Intuitia, ambitia, sadnatatea, educatia
financiara, socializarea.

Faptul ca am putut sa creez lucruri noi, sa
pot sa urmadresc un proiect de la A la Z.
Faptul ca am cunoscut oameni atat de
diferiti. Formarea ca trainer m-a ajutat
mult in dezvoltare.

Greselile profitabile inseamna noroc?:)
Cred ca de fiecare data cand am spus da la

un proiect nou, desi nu stiam exact ce va

urma.

Realizeaza cat mai meticulos un cash-
flow (indiferent daca personal sau pentru
afacere) si fine-te de el.

Daca vrei sa ai parte de un mediu de
calitate in care sa te dezvolti, Invata sa ii
sustii si pe cei din jurul tau

Nu astepta ca altcineva sa-ti stie sau sa-ti
indeplineasca visele. Descopadre-le tu in
primul rand si fa-le realitate.
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Ce anume te-a determinat sa devii membru in JCI Iasi?

Intalnisem oameni de calitate care asteptau si faci proiecte impreuna. Se contura o viziune frumoasa.
Motivele: curiozitatea, domeniul organizatiei si puterea de asteptare.

Care a fost proiectul tau , de suflet” in JCI?

E foarte greu sa fac diferente. De cand am intrat in JCI am pus suflet in foarte multe activitati. Si nu am
facut diferente (e ca atunci cand ai mai multi copii-unul mai mic, unul mai mare, unul mai destept, altul

care se desteapta mai tarziu:). As nominaliza ,Pluseaza prin
Antreprenoriat”- pentru ca i-am dat numele, I-am scris cot la
cot cu Bogdan Baianu si apoi am avut sansa sa ii cunoastem pe
beneficiari si sa ne bucuram de activitati alaturi de ei. Nu pot
sa nu nominalizez Femei de Afaceri cu Stil, Multitwinning
Project si chiar acest newsletter.

Ce ai invatat in JCI?

In JCI am invitat ce inseamni cu adevirat networkingul. Asta
este cuvantul care defineste cel mai bine relatiile de
colaborare si prieteniile create pe parcurs. Am invatat ca e
bine sa te gandesti de mai multe ori fnainte sa te implici intra
intr-un proiect daca esti persoana potrivita la locul potrivit.

Care este mesajul tau pentru
membrii aspiranti?

Vizitafi www.jci.cc. Vizitati
www.jci.ro si www.jciiasi.ro.
Doriti sa fiti un antreprenor sau
un profesionist mai bun, vrand
sa faceti si schimbari pozitive
in societate? Ramaneti alaturi
de noi si gasiti-va sau creati-
va locul potrivit.

Am mai invatat si voi mai invata ca trebuie sa existe mereu
cineva care sa puna punctul pe ,i”. Am invatat ca e bine de
multe ori sa te lasi dus de val. Si am Invagat ca exista multi
oameni de succes, de la care ai ce invata.

Care sunt planurile tale pentru 2011 in JCI (la nivel local, national, internationa)?

La nivel local imi doresc o mare echipa de membri care sa vina cu pasiune si curiozitate constructiva la
sedintele, proiectele si cinele JCI. Noi ca board pregatim mai multe surprize, insa am incredere ca ne vom
implica toti si vom atrage al{i membri si mentori de valoare. E important sa venim cu toate resursele pe
care le avem in sprijinul celor care au initiative pozitive In mediul economic. La nivel national vom
continua sa o sprijinim pe Mihaela Stroe si boardul national sa continue dezvoltarea localelor prin
training de calitate si sa pastram toate caile de comunicare deschise cu toate boardurile din tara. La nivel
international imi doresc sa fim o echipa mare si unita la cele 2 conferinte din Tarragona si Brussels, am

mare incredere ca vom reusi sa avem unele din cele mai frumoase experiente de pana acum. De abia
astept sa vad cum o sa participam la traininguri si cum o sa ne distram seara alaturi de cateva sute de
oameni din toate colturile lumii. Tot in acest an vreau sa construim si posibilitatea ca Romania (si de ce
nu lasul) sa apdra premiat pe scend internatioanala la Gala Awards, ca merit in urma unei schimbari
pozitive de impact In societate.
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Andrei Apetrei

Membru nou

Data si locul nasterii: 20 oct. 1983, Lipova
jud. Arad

Studii: Facultatea de Informatica, Univ. A.L.
Cuza Iasi.

Personal

Ce te face sa te trezesti mai vesel dimineata? Zambetul sotiei si soarele.

Care sunt pasiunile tale? Calatoriile par a fi cele mai relaxante momente pentru mine. Domeniul IT
m-a fascinat dintotdeauna. Un alt lucru relaxant seara este urmarirea unor documentare la
televizor.

Ce te inspird? Inspiratia este uneori greu de obtinut, mai ales In design publicitar. Momentele care
mi-au adus cele mai bune idei au fost de cele mai multe ori discutiile lungi cu prietenii.

Filmul preferat: Nu am un film preferat. Ma uit in general la
filmele bune indiferent de gen. In schimb nu ma uit la filme

franfuzesti. Motto-ul tau:

Cartea preferata: Referitor la carti, preferatele mele Tnca "Educatia este cea mai
din liceu au ramas cartile de specialitate IT. Nu stiu de ce, bund investitie!”
dar nici un alt tip de carte nu ma fascineaza mai mult.

Muzica ta: Muzica... toata lumea asculta muzica. Si eu ascult.
La fel ca si la filme, nu am un cantaref sau o formatie
preferata. Ascult orice, cu o singura exceptie. Nu imi plac manelele.
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Cariera

Care este povestea afacerii tale/domeniului in care lucrezi?

Primii pasi in viatd, castigandu-mi singur banii de care aveam nevoie i-am facut de la 15 ani cand
faceam programe de evidenta populatiei pentru o primarie din judetul Vaslui. Dupa aceea am fost
mult timp D] intr-o discoteca unde lucram o singura seara pe saptamana. Cu 6 ani in urma un
prieten m-a luat de mana sa mergem sa ne angajam. La acel loc de munca am ramas doar eu, pentru
ca el a plecat la Bucuresti. Acolo am Invatat tot ce puteam din ceea ce aveam acces, la fel cum am
facut peste tot pe unde am fost. 4 ani mai tarziu am inceput colaborarea cu o societate din Bacau
avand in management punctul de lucru de la lasi. Dupa Inca un an am creat prima mea societate -
Inovart Solutions, care de la deschidere si pana acum mi-a adus cele mai mari satisfactii pe plan
profesional.

Ce satisfactii ti-a adus cariera? Toate produsele pe care le realizam schimba cate putin lumea in
care traim. Imaginati-va ce ar insemna un oras In care sa lipseasca indicatoare, firme luminoase /
neluminoase, decoratiunile din magazine, obiectele personalizate, etc. Cea mai mare satisfactie
pentru noi (cei din advertising) este ca putem face ca lucrurile sa arate mai bine si ca in fiecare zi ne
intalnim cu noi provocari.

Care a fost cea mai profitabila greseala pe care ai facut-o? Profitul personal pentru mine
reprezinta toate cunostintele si experientele pe care le-am invatat. Cea mai mare greseala
profitabila, de acest fel, pe care am facut-o, a fost momentul cind mi-am dat demisia de pe o functie
bung, dintr-o companie stabila pe val (in 2009 a ajuns locul 25 pe tara in domeniul ei de activitate),
de la un salar bun pentru acele vremuri, alegand un drum nesigur dar cu mai multe satisfactii
personale.

Un exemplu de lesson ,learnt” ar fi:

Fiecare dintre noi este un leader, asa cum spune si definitia membrului JCI. Un leader nu poate fi la
fel in orice conditie. Abilitatile de leaderschip se Invata In timp, se cultiva dupa care strangem
roadele. La team building am inteles ca un manager de proiect trebuie sa aibe mai multe calitati:
BUN ASCULTATOR, bun analist, corect, leader, echidistant, responsabil si bun organizator. De
retinut: ,Participati la teambuilding” ©.

Ce anume te-a determinat sd devii membru in JCI lasi?

JCI Iasi este o scoala de afaceri. Sunt foarte multi oameni de la care putem Invata cate ceva. Este un
mediu in care fiecare dintre noi are ceva de castigat.
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Care a fost proiectul tau ,de suflet” in JCI?

Pana in acest moment facut parte din echipa de organizare in 2 proiecte: JCI Aniversar si BNE
Business 1 1a 1. Am participat la mai multe proiecte realizate de JCI si am ramas cu o foarte buna
impresie legata de eforturile pe care le fac membrii activi in organizarea evenimentelor si cresterea
organizatiei. Proiectul meu de suflet este pana in acest moment BNE -ul de unde am avut foarte
multe lucruri de invatat.

Ce ai invatat in JCI?

In JCI am invitat c4 fiecare individ poate schimbi lumea in care traim. In functie de implicare,
cunostinte si abilitati, pe plan local, national sau mondial, putem influienta intr-un mod pozitiv
cursul evenimentelor. Un exemplu ar putea fi MTP-ul care, cu sigurantd, a schimbat parerea multor
oameni despre ce inseamna lasi si Romania. Un alt lucru important pe care I-am invatat in JCI a fost
faptul ca m-am descoperit mai bine pe mine.

Care sunt planurile tale pentru 2011 in JCI (la nivel local, national, international)?

In 2011 as vrea sd contribui la organizarea unui alt BNE, si reusesc si organizez un eveniment
important pentru mine in toamna, sa atrag noi parteneri JCI. As vrea sa contribui In actualizarea si
completarea site-ului, deoarece consider ca este o fereastra catre JCI [IASIL.

Care este mesajul tau pentru membrii aspiranti?

Fiecare membru JCI a ajuns la rezultate (pe plan profesional sau personal) prin implicare. Toate
satisfactiile le avem atunci cand ne implicam activ In proiecte, dupa care strangem roadele

succesului muncii noastre.

A
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Dacd esti interesat sd devii membru aspirant in
JCI lasi, ia legdturd cu noi prin: Newsletter

contact@jciiasi.ro, sau direct cu Constantin
Ciortan, VP HR : Ionita Sinziana

constantin.ciortan@gmail.com. ionita.sinziana@yahoo.com

Daca doresgti sa devii partener al JCI lasi, te g )
rugdm sd iei legdturd cu Cristian Haldan, VP Y
PR&MKt : cristi.haldan@gmail.com.

Mai multe amdnunte pe —
WWW.]CLCcC Sau WWW.JCIiaSLTo.




